COMUNE DI MARCHENO

PROVINCIA DI BRESCIA (BS)

SEGRETARIO COMUNALE

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE N° 148 del 26/05/2022

Oggetto :

NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER L’ESPLETAMENTO
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-TECNICO (CAT. B3) CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (24 ORE
SETTIMANALI) PRESSO IL SETTORE SERVIZI TECNICI [PROFILO
PROFESSIONALE: COLLABORATORE TECNICO].

IL SEGRETARIO COMUNALE
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che dal 01/01/2015 ¢ entrata in vigore la nuova contabilita armonizzata di cui al D.Lgs. 23
giugno 2011 n. 118, integrato e modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126;

Viste le deliberazioni della Giunta Comunale:

Viste le deliberazioni della Giunta Comunale:

e n. 86 del 01/12/2021, recante ad oggetto "APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DEL PERSONALE — TRIENNIO 2022/2024 E PIANO OCCUPAZIONALE 2022”, con la
quale sono stati approvati il programma del fabbisogno di personale relativo al triennio 2022/2024
e il piano occupazionale 2022 ed effettuata la ricognizione del personale ai sensi dell’articolo 33,
comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001;

e n. 36 del 16/05/2022, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale & stata approvata la
prima modifica del programma del fabbisogno di personale relativo al triennio 2022/2024;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;
Vista la Legge 10.04.1991 n. 125;

Visto il D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni;

Visti lo Statuto Comunale vigente ed il Regolamento di Contabilita dell'Ente;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, modificato ed integrato
dal D.Lgs. 126/2014;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 72 del 29/12/2010 con la quale & stato approvato
il Regolamento degli uffici e dei servizi e s.m.i.;

Richiamata la determinazione n. 101 del 02/04/2021 con la quale ¢ stato avviato il procedimento per la
formazione di graduatoria per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo indeterminato per il profilo
professionale di Collaboratore Tecnico (cat. B3) a tempo parziale (24 ore settimanali) presso i Servizi
Tecnici);

Preso atto che la finalita del concorso & quella di approvare una graduatoria, dalla quale attingere per
I'assunzione a tempo indeterminato parziale a 24 ore settimanali del vincitore;

Considerato che:

la Commissione esaminatrice & presieduta dal Segretario Comunale e viene nominata dopo la scadenza
del termine di presentazione delle relative domande di partecipazione;

€ composta dal presidente, con funzioni anche di segretario verbalizzante e da 2 componenti esperti di
provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni pubbliche;

i funzionari delle amministrazioni pubbliche devono inoltre essere inquadrati in una categoria pari o
superiore a quella messa a concorso;

Valutato di nominare per l'espletamento della selezione per la formazione di graduatoria per la
costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per il profilo professionale di Collaboratore
Tecnico (cat. B3) i seguenti componenti:

dott. Marcello Bartolini, Segretario Comunale - Presidente e segretario verbalizzante

Arch. Stefania Mattinzioli, Istruttore Tecnico Servizio Urbanistica del Comune di Marcheno (BS) -
Componente esperto;

Ing. Donato Fontana, Istruttore direttivo tecnico Servizi Tecnici del Comune di Villanuova sul Clisi (BS) -
Componente esperto;
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DETERMINA

di nominare, come segue, la commissione giudicatrice CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI,

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-TECNICO (CAT. B3)

CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (24 ORE SETTIMANALI) PRESSO IL

SETTORE SERVIZI TECNICI [PROFILO PROFESSIONALE: COLLABORATORE TECNICO]:

¢ dott. Marcello Bartolini, Segretario Comunale - Presidente e segretario verbalizzante

e Arch. Stefania Mattinzioli, Istruttore Tecnico Servizio Urbanistica del Comune di Marcheno (BS) -
Componente esperto;

¢ Ing. Donato Fontana, Istruttore direttivo tecnico Servizi Tecnici del Comune di Villanuova sul
Clisi (BS) - Componente esperto;

di corrispondere al componente esperto della Commissione Ing. Donato Fontana un
compenso pari ad € 200,00;

di impegnare la spesa complessiva pari ad euro 258,23 al capitolo:

capitolo | missione | programma | titolo | macroaggregato | Piano dei conti finanziario (V livello)

13305 |01 02 1 03 U.1.03.02.10.002

con riferimento all’'esercizio 2022, dando atto che la prestazione sara esigibile entro la data del
31/12/2022;

di dare atto che all'atto dell'insediamento della commissione verranno rese dai singoli
componenti le dichiarazioni in merito alle incompatibilita;

di dare atto che la presente Determinazione:

% ¢ trasmessa alla Responsabile del servizio finanziario per I'apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria di cui all'art.147bis D.Lgs. 267/2000 e diverra
esecutiva dal momento dell’apposizione del visto medesimo;

% & pubblicata all’albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi ai fini della pubblicita degli atti e
della trasparenza dell'azione amministrativa;

% ricorrendo il caso, verra pubblicata nella sezione del sito “Amministrazione trasparente” in
ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. n. 33/2013 e sue successive modificazioni ed

integrazioni, da ultima quella del D.lgs. n. 97/2016;

< in caso di inerzia o tardiva emanazione di qualunque provvedimento necessario alla conclusione
del procedimento entro i termini stabiliti dall'art. 2 Legge 241/1990, il soggetto cui & attribuito il

potere sostitutivo previsto dal comma 9bis del sopracitato articolo, € il Segretario Comunale;

% va comunicata per conoscenza alla Giunta Comunale per il tramite del Segretario Comunale.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Bartolini Marcello / Infocamere S.c.p.a.
Firmato digitalmente

‘ae1bIp aeUIBLIO 1P ‘IUOIZED1}IPOW BAISS3IINS d GO0Z/28'SB1'A PP ISUSs e eadelred auoiznpoidiy

'9202/T0/2T ‘ouayRe A “INITOLE Ve O 11304 VIN Bp Siusw 1B Ip Oew. 1 0juswnoop
'¢202/S0/LZ T3A SET "N ANOIZVYNINGTL13A 'FIVLIDIA FTVYNIOI-HO 1d VIO VLHVD VIdOD



SEGRETARIO COMUNALE

DETERMINAZIONE N° 135 del 27/05/2022

Proposta N. 148 del 26/05/2022

Oggetto:

NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER L’ESPLETAMENTO
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-TECNICO (CAT. B3) CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (24 ORE
SETTIMANALI) PRESSO IL SETTORE SERVIZI TECNICI [PROFILO
PROFESSIONALE: COLLABORATORE TECNICO].

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con D.
Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Tipo Anno Capitolo N. Impegno Importo
U 2022 01021.03.013305 450 258,23
Marcheno, 27/05/2022 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Gabriella Quistini / Infocert Spa

Firmato digitalmente
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