Dichiarazione in materia di inconferibilita e incompatibilita incarichi
amministrativi di vertice e dirigenziali del Comune di Marcheno.

Il/La sottoscritto/a GIULIA MACCARI, al fine del conferimento dell’incarico di Responsabile di
Settore (EQ) SERVIZI GENERALI (e interim SERVIZI ALLA PERSONA) del Comune di
Marcheno;

Sotto la propria responsabilita, consapevole della sanzione ai sensi dell'art. 20, c. 5, del D.Lgs. 39/2013
dell’inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al medesimo D.Lgs. 39 per cinque anni in caso di
dichiarazione mendace, nonché delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ed infine
della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di
taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445);

Informato ai sensi del REU 679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati
personali);

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;
DICHIARA

1. Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi
49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190” ed in particolare:

« dinon avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei
reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

2. D1 essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una
delle cause di inconferibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013.

DICHIARA
1. Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita di cui agli artt. 9 e 12 del D. Lgs. 8§ aprile
2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190"
2. D1 essere a conoscenza del dovere di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle

cause di incompatibilita di cui al D. Lgs. 39/2013.

COMUNICA



Al SENSI DELL’ART. 13 DEL DPR 16 APRILE 2013, N. 62:

e Di non avere partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possano porlo in
conflitto di interessi con la funzione pubblica da svolgere al Comune di Marcheno e di
non avere parenti o affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con
gli uffici del Comune di Marcheno che dovra dirigere o che siano coinvolti nelle
decisioni o nelle attivita inerenti gli uffici stessi.

e Che la propria situazione patrimoniale non lo pone in conflitto di interessi con I’incarico
presso il Comune di Marcheno.

Al SENSI DELL’ART. 14 DEL DPR 16 APRILE 2013, N. 62:

e Di essere a conoscenza del divieto di concludere, per conto dell’amministrazione,
contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con
le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio
precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai sensi dell’art. 1342 del c.c.;

e Di essere a conoscenza, nel caso in cui I’Amministrazione concluda contratti di appalto,
fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione, con imprese con le quali il sottoscritto
abbia concluso contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente,
dell’obbligo di astenersi dal partecipare all’adozione delle decisioni ed alle attivita
relative all’esecuzione del contratto, redigendo verbale scritto di tale astensione da
conservare agli atti dell’ufficio.

AI SENSI DELL’ART. 53, COMMA 16-TER, DEL D.LGS 165/2001:

e Di essere a conoscenza del divieto di svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso 1 privati
destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso 1 medesimi
poteri (divieto di pantouflage).

DICHIARA altresi

[ ] Dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art.22 del Regolamento degli Uffici e dei servizi
del Comune di Marcheno rubricato “Autorizzazione agli incarichi conferiti da terzi” approvato con
deliberazione G.C. n. 72 del 29.12.2020 e smi, da ultimo modificato con deliberazione GC n. 48 del
11/07/2022.

2) Per le finalita di cui all’art. 5, comma 5, del D.L. n. 78/2010 convertito in Legge n. 122/2010 come
integrato dal comma 4 art. 22 DL 50/2017:

X Di non essere attualmente titolare di cariche elettive

Oppure



[ ] di esser attualmente titolare delle seguenti cariche elettive (specificare):

Presso

e data assunzione carica

e data cessazione prevista

3) Per le finalita di cui all'art.14 comma 1 quinquies D. Lgs. 33/2013:

X Di non avere assunto cariche presso enti pubblici o privati
Oppure
[ ] Di avere assunto le seguenti cariche presso enti pubblici o privati (specificare):

X Di non avere assunto incarichi con oneri a carico della finanza pubblica
Oppure
[ ] Di avere assunto i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (specificare):

11 Dichiarante
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005)

Dott.ssa Giulia Maccari
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