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TITOLO I°

PRINCIPI GENERALI ED ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1 - DEFINIZIONE

I Comune di Marcheno é Ente autonomo nell'ambéopdincipi fissati delle leggi generali della Rébli-
ca e dal presente Statuto.

I Comune promuove lo sviluppo ed il progresso al@fopria comunita ispirandosi ai valori, agli dbié
della Costituzione ed ai diritti sanciti nella Diatazione Universale dei Diritti dell'Uomo.

Esercita funzioni proprie e le funzioni attribugdelelegate dalle leggi statali e regionali.

I Comune rappresenta la propria comunita, ne glirateressi e ne promuove lo sviluppo, pur maateto
le peculiarita storiche, architettoniche e cultudalle singole frazioni di cui si compone

ART. 2 - TERRITORIO

I Comune di Marcheno comprende la parte del snalzionale delimitato con il piano topografico, di ¢
all'art. 9 della legge 24 dicembre 1954, n. 122fyravato dall'lstituto Centrale di Statistica, ghrevede
una superficie complessiva di Kmgq. 22,72 e confina:

A nord con il comune di Tavernole sul Mella;

A nord/ovest con il comune di Marone;

A sud con i comuni di Gardone V.T. e di Sarezzo;
Ad est con i comuni di Lodrino e Casto;

Ad ovest ancora con il comune di Gardone;

* & & o o

Le rettifiche e le variazioni dei confini comunaidtranno essere predisposte nel rispetto delleegroe
stabilite dalla legge.

Il territorio del Comune comprende le frazioni dRBZZO e CESOVO, MARCHENO Capoluogo, in cui &
posta la Sede dell'Ente, dei suoi Organi Istituaiioa degli Uffici.

ART. 3 - STEMMA E GONFALONE

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 372806.2000, esecutiva ai sensi di legge, il Contume
adottato il nuovo Stemma ed attualmente e in cdrquerfezionamento l'iter procedurale per il ricenb
mento ufficiale dello stesso da parte della Presidalel Consiglio dei Ministri, per cui si ritieopportuno
rimandare alla emanazione dell’apposito Decretiekrcrizione ed identificazione dello stesso.



2.  Anche per il Gonfalone vale quanto specificatorakcpdente comma 1., con I'impegno di procedereecont
stualmente alla stesura di apposito regolamentmeldisciplini I'uso.

TITOLO II°

COMPITI E FUNZIONI

Art. 4 - FUNZIONI

1. I Comune svolge tutte le funzioni amministratiiegecriguardano la popolazione ed il territorio cosden
nei settori organici dei servizi sociali, dell'istione pubblica, dell'assetto ed utilizzo del terid e dello
sviluppo economico, salvo quanto non sia espressanadtribuito ad altri soggetti dalle leggi statalre-
gionali, secondo le rispettive competenze.

2. Per I'esercizio delle funzioni in ambiti territdriadeguati, esso attua forme di decentramentd ceapera-
zione con altri comuni, la Comunita Montana e lavifrcia.

3. I Comune ricerca la collaborazione e la cooperazioon altri soggetti pubblici e privati e promada
partecipazione dei singoli cittadini, delle asspiciai e delle forze sociali ed economiche all'atévammi-
nistrativa.

4, I Comune inoltre ispira la propria azione alle wexgti finalita: tutela della vita umana, della ara e della

famiglia, valorizzazione sociale della maternitdedla paternita, assicurando sostegno alla corresilita
dei genitori nell'impegno della cura e delleduacas dei figli, anche tramite i servizi sociali edueativi;
garanzia del diritto allo studio e alla formaziandturale e professionale per tutti in un quadtittizionale
ispirato alla liberta di educazione. Si impegnaeslt a rimuovere tutti gli ostacoli che impediscono
I'effettivo sviluppo della persona umana e I'eguagta degli individui.

Art. 5 - SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE

1. I Comune concorre a garantire, nell'ambito delle sompetenze, il diritto alla salute; attua idestaimenti
per renderlo effettivo, con particolare riguarda alitela della salubrita e sicurezza dell'ambiente

2. In collaborazione con gli Enti preposti e con lapia organizzazione, assicura ai cittadini le ¢ondi di
una civile convivenza nel rispetto dell'ordine plidibe delle leggi dello Stato.

3. Nell’ambito delle competenze comunali in materigitezione civile favorisce le attivita delle As&xio-
ni di volontariato operanti sul territorio al firtk garantire servizi di pronto intervento in cascadlamita
naturali.

Art. 6 - TUTELA DEL PATRIMONIO NATURALE, STORICO E ARTISTICO
E PROMOZIONE DELL'ISTRUZIONE PUBBLICA, DEI BENI CU LTURALI,
DELLO SPORT E DEL TEMPO LIBERO

1. I Comune sostiene lo sviluppo dell'istruzione plidebai vari livelli. Attua, secondo le modalita previste
nelle leggi regionali, un servizio di assistenzalastica idoneo ad assicurare strutture ed a taalil dirit-
to allo studio ed in particolare I'assolvimentoladibligo scolastico; assicura nei limiti delle gamnibilita



finanziarie servizi di supporto organizzativo dehszio di istruzione per gli alunni con handicapneitua-
zioni di svantaggio.

I Comune, per quanto di propria competenza, tugelalorizza il patrimonio culturale, storico, ko, ar-
tistico, archeologico, monumentale, anche nelleespeessioni di lingua, di religione, di costumdi &radi-
zioni locali, promuovendo a tal fine anche la peigazione di soggetti pubblici e privati.

Incoraggia e favorisce lo sport dilettantisticauitismo sociale e giovanile, sostiene e promuosaifasta-
zioni d'arte e di cultura e riconosce che la caedia pesca sono fra le tradizioni sportive radicgatambito
locale.

Art. 7 - ASSISTENZA

I Comune, nel quadro della sicurezza sociale ka sglorta di idonei ed appositi regolamenti, ersgizi e
prestazioni, a favore dei singoli, o di gruppi garticolare attenzione alle categorie piu svanttggi

Promuove ed attua in collaborazione con gli Entiteleitorio forme di prevenzione del disagio giovanile.
Art. 8 - ASSETTO ED UTILIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Il Comune di Marcheno adotta le misure necessacenaervare e difendere I'ambiente, attuando ppani
la difesa del suolo e del sottosuolo nel quadrondprogrammato sviluppo degli insediamenti umaailed
infrastrutture sociali e degli impianti produttitgvorendo il recupero dei nuclei antichi.

Art. 9 - SVILUPPO ECONOMICO

I Comune di Marcheno sostiene, con gli strumealiadprogrammazione e con idonee iniziative, |'ecoia
del paese nei settori dell'agricoltura, dell'agrgito, del commercio, dell'industria e dei servizi.

Concorre a salvaguardare ed a valorizzare le @ttpil caratteristiche della Valle, come la prodogi di
armi da caccia e sportive. Favorisce le prospettiveviluppo e di occupazione, secondo i principuda
cultura nuova, che tende a conciliare le esigeefia groduzione con quelle inderogabili della tateldel
rispetto della salute, delle risorse e dellamigent

Art. 10 — RAPPORTI ISTITUZIONALI E RELATIVI COMPITI DEL COMUNE

I Comune di Marcheno concorre alla determinazidegli obiettivi contenuti nei piani e nei progranei-
lo Stato, della Regione, della Provincia e dellanGoita Montana e, provvede, per quanto di propriafe-
tenza, alla loro specifica attuazione.

I Comune esercita inoltre le ulteriori funziomministrative per servizi di competenza statalegianale
appositamente delegate e/o trasferite.

L'attivita amministrativa persegue i fini determindalla legge ed é retta da criteri di trasparesta&cono-
micita, di efficacia e di efficienza nonché di plibita e di massimo snellimento delle procedureoseo
modalita e termini previsti dalla legge, dallo state dai regolamenti al fine di assicurare una édiata ri-
sposta dell’azione amministrativa e un livello otle di servizi ai cittadini.



Art.11 - L'INFORMAZIONE

I Comune riconosce listituto dell'informazionecaira a tal fine l'istituzione dei mezzi e strumeidinei
per portare a conoscenza programmi, decisioni digiarticolare rilevanza comunale.

Periodicamente relaziona sulla attivita svolta,aoigza conferenze, incontri, stabilisce, altreapporti
permanenti con gli organi di informazione, anchdiawisivi ed istituisce forme di comunicazione awn-
sentano all'intera comunita locale di esprimerprigprie esigenze.

Attua e assicura la tutela e la promozione deitddi partecipazione dei cittadini.

TITOLO IlI°

ORDINAMENTO ISTITUZIONALE DEL COMUNE

CAPO I° - ORGANI ISTITUZIONALI
Art. 12 - GLI ORGANI

Sono Organi del Comune il Consiglio, la Giunta 8ihdaco con i compiti e con le funzioni loro ditrite
dalla legge e dallo statuto.

CAPO II° - IL CONSIGLIO COMUNALE
Art. 13 — COMPOSIZIONE, ELEZIONE E DURATA
L'elezione, la composizione e la durata in carigla@bnsiglio Comunale sono regolati dalla legge.

Il Consiglio dura in carica fino all'elezione delavo, limitandosi dopo la pubblicazione del decmditondi-
zione dei comizi elettorali, ad adottare gli atgenti ed improrogabili.

Art. 14 - FUNZIONI

Il Consiglio Comunale esprime ed esercita la raggméanza diretta della Comunita. Spetta, quinduesto
Organo di individuare ed interpretare gli interggsinerali della Comunita e stabilire di conseguegizan-
dirizzi dell'attivita amministrativa, esercitandalla stessa il controllo politico-amministrativogmpassicura-
re che l'operato del Comune persegua gli obiestabiliti con gli atti fondamentali e nel documermi-
grammatico.



Svolge le funzioni attribuitegli dalle leggi, sth@regionali, nonché dal presente statuto.

E' garante, inoltre, dell'imparzialita e del buardamento della pubblica amministrazione comunateove
tutti i cittadini.

Art. 15 - PRESIDENZA E CONVALIDA DEI CONSIGLIERI
Il Consiglio Comunale é presieduto dal Sindaco.
In caso di assenza o di impedimento del Sinda&piisiglio & presieduto dal Vice Sindaco.

La prima seduta del Consiglio deve essere convatat&indaco neo eletto entro il termine perentdiio
dieci giorni dalla proclamazione degli eletti e ddgnersi entro il termine di dieci giorni dallamuenicazio-
ne.

In tale seduta il Consiglio Comunale provvede oedline:.

a) alla convalida dei Consiglieri eletti e del Sindaco
b) aricevere il giuramento del Sindaco e la sua cacaazione circa la composizione della Giunta;

Alla seduta partecipano anche i Consiglieri disiudiscute la convalida.

Art. 16 — LINEE PROGRAMMATICHE DELL'AZIONE DI GOVER NO DELL'ENTE

Il Sindaco definisce, con la collaborazione degls@ssori, le linee programmatiche relative allerdzd ai
progetti da realizzare nel corso del mandato erdsgmta, sentita la Giunta, al Consiglio Comunae p
I'approvazione entro 60 giorni dall'insediamentdlastesso.

Il Consiglio concorre alla definizione delle linpeogrammatiche mediante un preventivo esame dete p
poste illustrate dal Sindaco o dagli Assessori ®imulazione di indicazioni, emendamenti, integpaze
direttive utili alla stesura del documento defiitida sottoporre ad approvazione del Consiglio.

Ove nel corso del mandato amministrativo si rerelzeasario aggiornare in maniera sostanziale I'azitn
governo inizialmente definita ed approvata, il Gglis, attraverso le commissioni consiliari, ciasawper il
settore di propria competenza, concorre alla dafine delle modificazioni ed integrazioni che saramni-
tenute opportune.

Il documento contenente le linee programmatichéad@ne amministrativa e gli adeguamenti succeéssiv
sono messi a disposizione dei consiglieri almengit&ti prima della data fissata per la trattaziomeon-
siglio comunale e sono approvati a maggioranzalatssdei consiglieri assegnati, con unica votazipae
appello uninominale.

Il documento cosi approvato costituisce il printgpatto di indirizzo dell’attivitd amministrativa rferi-
mento per I'esercizio della funzione di controll@ifco-amministrativo del consiglio.

Fatte salve le eventuali competenze delle commmissmnsiliari in ordine allo stato di attuaziond gani e
dei programmi, I'azione di governo della Giuntailggrogramma amministrativo possono essere sottbpos



verifica consiliare straordinaria, nelle forme pste dal Regolamento sul funzionamento del Consighve
lo richieda almeno la meta dei consiglieri assegnat

7.  Altermine del mandato politico-amministrativoSindaco presenta all’Organo Consigliare il documetit
rendicontazione dello stato di attuazione e diizeatione delle linee programmatiche.

Art. 17 — CESSAZIONE DALLA CARICA DI CONSIGLIERE

1. Oltre che nei casi previsti dalla legge, i CongigliComunali cessano dalla carica anche per dezaden
dimissioni.

2. | Consiglieri che non intervengono a tre seduteseountive, senza giustificato motivo, sono dichiadtata-
duti.

3. La decadenza e pronunciata dal Consiglio Comunalerana del Regolamento interno e comunque negli
stessi termini e con le stesse modalita previstia tegge per la dichiarazione di incompatibilitd egni
Consigliere ha diritto di far valere le cause dficsttive della propria assenza.

4. Le dimissioni dalla carica di Consigliere sono iimfiate al Consiglio e devono essere assunte inatzedi
mente al protocollo del Comune secondo l'ordineprale di presentazione. Esse sono irrevocabih, no
necessitano di presa d'atto e sono immediataméfitace Il Consiglio, entro e non oltre dieci gioy pro-
cede alla surroga dei consiglieri dimissionari separata deliberazione, seguendo I'ordine di ptageme
delle dimissioni risultante al protocollo. Non sbpede alla surroga qualora, ricorrendone i pressippsi
debba procedere allo scioglimento del Consigliorsma di legge.

Art. 18 - COMPETENZE

1. Il Consiglio Comunale ha competenza su tutte leenm@ipreviste espressamente dalla legge e datiatata
che possono essere cosi raggruppate:

a) ATTI NORMATIVI:
o Statuto del Comune, delle aziende speciali e diteizioni e relative variazioni;
o Regolamenti e relative variazioni, salvo che nobiao natura organizzativa interna o la cui com-
petenza sia attribuita in maniera esclusiva adaigani;

b) ATTI DI PROGRAMMAZIONE:

Q programmi;
piani finanziari;
relazioni previsionali e programmatiche;
piani triennali ed elenco annuale dei lavori putibli
piani territoriali e piani urbanistici e relativiggrammi annuali e pluriennali di attuazione;
eventuali deroghe ai piani territoriali ed urbaiaistivi comprese le autorizzazioni al rilascio di
concessioni edilizie in deroga ai vigenti strumembanistici generali ed attuativi, nonché i pareri
da rendere in dette materie;
a bilanci annuali e pluriennali e relative variazioni
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d)

f)

9)

h)

)

)

a ratifiche di variazioni di bilancio approvate daffaunta Comunale nei casi espressamente previsti
dalla legge;
Q conti consuntivi;

ATTI DI DECENTRAMENTO:
Q tutti gli atti necessari all'istituzione, discipéire funzionamento degli organi di decentramento e d
partecipazione dei cittadini;

ATTI RELATIVI AL PERSONALE:

Q atti di programmazione e di indirizzo per la formome di piante organiche e per I'approvazione
del regolamento di organizzazione degli uffici & gkrvizi;

Q autorizzazione alla polizia municipale a portamiar

ATTI RELATIVI A CONVENZIONI ED ASSOCIAZIONI CON ALT RI ENTI:
o convenzioni fra comuni e fra Comune e Provincia;

o accordi di programma;

O costituzione e modifica di tutte le forme assovmfra EE.LL.;

ATTI RELATIVI A SPESE PLURIENNALI
O Tutte le spese che impegnino i bilanci per piu@sesuccessivi, escluse quelle relative alle loca-
zioni di immobili ed alla somministrazione e fouria di beni e servizi a carattere continuativo;

ATTlI RELATIVI AD ACQUISTI, ALIENAZIONI DI IMMOBILI, PERMUTE, CON-

CESISONI ED APPALTI:

Q acquisti, permute ed alienazioni immobiliari chenrgiano previsti in altri atti fondamentali del
consiglio;

O appalti e concessioni che non siano previste rhattt fondamentali del consiglio;

ATTI RELATIVI A SERVIZI, AZIENDE, ISTITUZIONI, SOCI ETA’ ED ENTI DIPEN-

DENTI, SOVVENZIONATI O SOTTOPOSTI A VIGILANZA:

O atti di indirizzo da osservare da parte delle akigristituzioni ed enti dipendenti, sovvenzionati o
sottoposti a vigilanza,

O assunzione diretta di pubblici servizi;

O costituzione di societa di capitale, di aziendestitlizioni ed acquisto di azioni e quote di pairtec
pazione societaria;

a concessione di pubblici servizi;

o affidamento di servizi o attivita mediante convems;

ATTI RELATIVI ALLA DISCIPLINA DEI TRIBUTI:

Q atti di istituzione di tributi e tariffe, nell'amtn delle facolta concesse dalla legge;

a disciplina generale delle tariffe per la fruiziothe beni e dei servizi pubbilici;

o modifica della struttura tariffaria e della disdi@ dei tributi e delle tariffe dei servizi pubblic
quando non si tratti

o di adeguamenti di competenza della Giunta;

ACCENSIONE DI MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI:

Q contrazione di mutui non espressamente previstitifondamentali del consiglio;
emissione di prestiti obbligazionari e loro regodarazione;

emissione di buoni ordinari e straordinari e laggalamentazione;

ogni altra forma di finanziamento o approvvigionawaefinanziario;

000
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k) ATTI DI NOMINA:

o definizione degli indirizzi per la designazione,mmina e revoca dei rappresentanti del Comune
presso enti, aziende, societa ed istituzioni;

o nomina dei rappresentanti del Consiglio pressqg emiende ed istituzioni, quando sia ad esso e-
spressamente riservata dalla legge (e/o demandHigoripettive norme statutarie);

o nomina dei rappresentanti del Consiglio pressqg emiende ed istituzioni, quando sia ad esso e-
spressamente riservata dalla legge (e/o demandHigorigpettive norme statutarie);

0 nomina di ogni altra rappresentanza del comunauirsia prevista la partecipazione delle mino-
ranze, salvo diverse specifiche disposizioni stai@te regolamentari;

0 nomina delle commissioni consiliari permanentiastdinarie e di inchiesta;

[) ATTI ELETTORALI E POLITICO-AMMINISTRATIVI:

esame delle condizioni di compatibilita ed eledgibidegli eletti;

surrogazione dei consiglieri;

approvazione delle linee programmatiche di govelelbente;

approvazione o reiezione con votazione per appelivinale della mozione di sfiducia;
nomina della commissione elettorale comunale;

esame e votazione delle mozioni e degli ordinigileino;

esame e discussione interrogazioni ed interpellanze

O0O0D0D0OD0DO

m) Ogni altro atto, parere e determinazione che giineecazione od esplicazione del potere di ingiriz
e di controllo politico-amministrativo che sia piste dalla legge quale atto fondamentale di compe-
tenza del Consiglio.

Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cuipgbsente articolo non possono essere adottata idiur-
genza da altri organi del Comune, salvo quelleetti alle variazioni di bilancio che possono essdfet-
tuate con deliberazione della Giunta da sottoparratifica del Consiglio nei sessanta giorni susissa
pena di decadenza.

Art. 19 - COMMISSIONI CONSILIARI PERMANENTI

Il consiglio comunale, a maggioranza assoluta dgpg membri e per I'esercizio delle proprie funzisi
articola in commissioni consiliari permanenti.

Il regolamento ne determina la composizione, reglatto dei principi di proporzionalita tra maggimza e
minoranza, le modalita di nomina o elezione, ilZionamento, il numero e le attribuzioni.

Il Consiglio potra istituire con apposita delibécare commissioni permanenti, temporanee o spepéli
fini di controllo di indagine, di inchiesta, di slio. Per quanto riguarda le commissioni di contreldi ga-
ranzia la presidenza é attribuita ai consigliefrigtappi di opposizione nel rispetto della propors nume-
rica.

| lavori delle commissioni consiliari sono pubblici

Le commissioni hanno poteri referenti, redigentica@htrollo, consultivi ed istruttori in ordine atti gli atti
generali e le materie di competenza del consiglio;

Le commissioni consiliari permanenti nell'ambitellé materie di rispettiva competenza verificanaqa-
camente lo stato di attuazione dei piani e progriagemerali e settoriali e ne riferiscono al corisigl
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10.

11.

12.

Esse esercitano altresi il controllo politico-amistirativo sullo andamento delle aziende specialiedsti-
tuzioni, delle societa di capitali partecipate damune, nonché sui soggetti concessionari deizsgnub-
blici;

Le commissioni consiliari permanenti possono dispger I'esercizio delle loro funzioni audizioni jpliib-
blici amministratori e funzionari, compresi il saxb, gli assessori, i responsabili degli ufficieevizi ed il
segretario, i quali hanno I'obbligo di intervenate audizioni e di cooperare al raggiungimentolidegjet-
tivi che le stesse intendono perseguire;

Le commissioni consiliari permanenti hanno facaltdpredisporre e promuovere con le modalita previst
dal regolamento I'approvazione da parte del coitwsigjl atti di indirizzo generali e settoriali e ldiro inte-
grazioni, modifiche e varianti;

Il sindaco, gli assessori ed i responsabili defficue dei servizi possono partecipare ai lavaelle com-
missioni permanenti con diritto di parola e di pvsfa, senza diritto di voto.

Le commissioni consiliari permanenti hanno diridicottenere dagli uffici dell’ente e da quelli dieghti,
aziende ed istituzioni dipendenti o sottoposterdrotio o vigilanza e da tutti gli altri organi ieformazioni
relative alle materie di rispettive competenza;

Alle richieste delle commissioni consiliari non pessere opposto il segreto d’ufficio o il riserbalvo che
per le categorie di atti esattamente individuateegolamento;

Art. 20 — COMMISSIONI STRAORDINARIE E NON CONSILIAR |

La Giunta Comunale, con apposita deliberazione¢ iptituire commissioni non consiliari straordiregri
temporanee, speciali, determinando nell’atto diittSone i compiti, la composizione, nel rispett®i prin-

cipi di proporzionalita tra maggioranza e minorgiaadurata, i poteri eventualmente conferiti, ledalita

di funzionamento e la dotazione di beni, servizijtture e personale che sia ritenuta necessadoasple-
tamento delle funzioni.

| lavori della commissione cosi hominata devono giensi nel termine assegnato, pena la decadenea aut

matica della commissione stessa.

| lavori della commissione si concludono con lasgrgazione di una relazione a cura del propriocidkeate,
da depositarsi in segreteria a disposizione dellifnistrazione Comunale entro il termine fissato.

E’ nella facolta dei commissari dissenzienti digengtare una propria relaziona nelle stesse fortaengni
di cui al precedente comma.

La relazione della commissione e quelle degli av&dissenzienti devono essere sottoposte all’esdeh
competente Organo, per I'assunzione di eventualiyadimenti, nella prima seduta successiva a quilla
avvenuto deposito.

Art. 21 - SEDUTE E DELIBERAZIONI

Le sedute del Consiglio Comunale sono ordinariapstlinarie e d'urgenza e trovano completa e featgs
finizione nel regolamento consiliare.
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Il Segretario comunale partecipa, con funzioni cithge, alle sedute del Consiglio, redige il vedalelle
adunanze e lo sottoscrive insieme al Presidente.

Art. 22 - PUBBLICAZIONE DELLE DELIBERAZIONI

Le deliberazioni del Consiglio Comunale devono esgeibblicate mediante affissione all'albo pretqén
quindici giorni consecutivi, salvo diverse e spieti¢ disposizioni di legge.

Le deliberazioni del Consiglio Comunale diventaseaitive e possono essere dichiarate immediatamentse
eseguibili ai sensi dell'art. 134, comma 4, deld3..18.08.2000, n. 267.

Art. 23 - PUBBLICITA' DELLE SEDUTE
Le sedute del Consiglio Comunale sono pubblicHgpsaasi previsti dalla legge e dal regolamento.

Art. 24 - INTERVENTO DEI CONSIGLIERI PER
LA VALIDITA' DELLE SEDUTE E DELLE DELIBERAZIONI

Il Consiglio delibera con l'intervento di almenonfgta pitu uno del numero dei consiglieri assegalatio-
mune e a maggioranza assoluta dei votanti, satasiiper i quali la legge, lo statuto o il regolatoepreve-
dano una diversa maggioranza.
Quando la prima convocazione sia andata desentaessendosi raggiunto il numero dei presenti diatui
precedente comma, alla seconda convocazione, theegy@r luogo comunque almeno un’ora dopo la prima
convocazione, le deliberazioni sono valide puramé@rvenga almeno un terzo dei consiglieri assegnati
all’Ente, con arrotondamento all’'unita superiore.

Art. 25 - VOTAZIONI
Le votazioni hanno luogo con voto palese e petaldamano.
Il regolamento stabilisce i casi in cui il Consigliota a scrutinio segreto.

Art. 26 - | CONSIGLIERI COMUNALI

| Consiglieri comunali entrano in carica all'attelld proclamazione, ovvero, in caso di surrogazioms
appena adottata dal Consiglio la relativa delideraz

Ai Consiglieri Comunali che partecipano alle adureadel Consiglio o alle riunioni delle Commissispet-
ta un gettone di presenza. Con modalita da detarsiinel regolamento sara possibile trasformagettione
di presenza in indennita di funzione.

| Consiglieri hanno diritto di ottenere dagli uffcomunali, nonché dalle aziende del Comune e dedfii
da esso dipendenti, tutte le notizie e le informazutili all'espletamento del loro mandato.

Le forme ed i modi per I'esercizio di tali dirisibno disciplinati dal regolamento consiliare.

Il Consigliere e tenuto al segreto d'ufficio, nascspecificatamente determinati dalla legge.
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| Consiglieri hanno diritto di iniziativa su ognugstione sottoposta alla deliberazione del Comsigknno,
inoltre, diritto di formulare interrogazioni, inf@ellanze e mozioni, osservando le procedure staluiél re-
golamento interno del Consiglio Comunale.

La convocazione del Consiglio Comunale pud essietdiesta da un quinto dei Consiglieri assegnati
all’Ente, con arrotondamento all’'unita superioe;ando la norma prevista dall'art. 39, comma 2Pdiegs.
18.08.2000, n. 267 e secondo le modalita del regahdo consiliare.

Nei casi e nelle forme previste dall'art. 127, Ddlgs. 18.08.2000, n.267, le deliberazioni deliar®a e
del Consiglio possono essere sottoposte al coatddllegittimita qualora cid venga richiesto daauinto
dei Consiglieri Comunali assegnati al Comune, arrdato all’'unita superiore.

| Consiglieri comunali hanno il dovere di intervenille sedute del Consiglio Comunale e di partgei@i
lavori delle commissioni consiliari, di cui fannante.

Art. 27 - GRUPPI CONSILIARI

| Consiglieri comunali si costituiscono in Grupminsposti, a norma di regolamento, da uno o piu cempo
nenti.

Nella prima adunanza del Consiglio i candidati atidli ogni lista o gruppo politico risultati elietomuni-
cano al Sindaco i nominativi dei Capigruppo coasili

Ai gruppi consiliari sono assicurate idonee stmgtficoerentemente con l'assetto organizzativoedsd!'e
con la consistenza numerica di ognuno di essi.

E' istituita presso il Comune la conferenza deiigamppo, la cui disciplina, funzionamento e spetié at-
tribuzioni sono contenute nel regolamento del GgitslComunale.

Art. 28 - REGOLAMENTO CONSILIARE
Le norme di funzionamento del Consiglio Comunaleosoontenute, per quanto non previsto dalla legge e
nel presente statuto, in regolamento interno amtooa maggioranza assoluta dei Consiglieri assieghat

Comune.

La stessa maggioranza e richiesta per le modifietheegolamento stesso.

CAPO 1lI° - LA GIUNTA COMUNALE
Art. 29 — COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA

La Giunta & composta dal Sindaco, che la presiedi®e @n numero massimo di sei Assessori, compreso |l
Vice Sindaco.

Il Sindaco nomina i componenti della Giunta, tra itWice Sindaco e ne da comunicazione al Congigli
nella prima seduta successiva all'elezione.
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Possono essere nominati Assessori anche cittadimiQonsiglieri, nel numero massimo di due, purché i
possesso dei requisiti per la nomina a Consigliere

Non possono far parte della Giunta contemporanem&ssessori che siano fra loro coniugi, ascendenti
discendenti o parenti ed affini fino al secondodgranonché il coniuge, gli ascendenti, i discenidéma-
renti ed affini fino al terzo grado del Sindaco.

Gli Assessori non Consiglieri comunali partecipafie sedute consiliari ed alla discussione, ma cum
corrono al computo delle presenze per la valid#igadseduta e non hanno diritto al voto.

Ai sensi dell’'art. 67 del D.Lgs. n. 267/2000,Ai sedell’art. 67 del D.Lgs. n. 267/2000, il Sindagti, As-
sessori ed i Consiglieri comunali possono essaxti €/o nominati componenti del Consiglio di Aminin
strazione di societa di capitali a partecipaziommuenale maggioritaria 0 minoritaria.

Art. 30 - DURATA IN CARICA
Il Sindaco e gli Assessori durano in carica cingagi e vi restano sino all'insediamento dei sudgiess
In caso di impedimento permanente, rimozione, dezal 0 decesso del Sindaco, la Giunta decadere-si p
cede allo scioglimento del Consiglio. Il Consigida Giunta rimangono in carica sino all'elezioeériio-
vo Consiglio e del nuovo Sindaco. In tal caso, silhe predette elezioni, le funzioni del Sindacassvolte
dal Vice Sindaco.
Lo scioglimento del Consiglio Comunale determinagmi caso la decadenza del Sindaco e della Giunta.
In caso di cessazione per qualsiasi causa, dafleacdi Assessore, il Sindaco dispone l'assunziteike
funzioni e comunica al Consiglio Comunale, nellanar seduta immediatamente successiva, il nominativo

del nuovo Assessore.
Il Sindaco puo revocare uno o piu Assessori, daadmmunicazione al Consiglio, nella prima seduta su
cessiva.

Art. 31 - COMPETENZE DELLA GIUNTA

La Giunta Comunale € l'organo esecutivo del Comuaodabora con il Sindaco nelllAmministrazione
dell’Ente e per l'attuazione degli indirizzi genkdi governo.

La Giunta compie gli atti di amministrazione charsiano riservati dalla legge al Consiglio e che rien-
trino nelle competenze, previste dalle leggi oal&Hatuto, del Sindaco, del Segretario o dei furaiio Col-
labora con il Sindaco nell'attuazione degli indirigenerali del Consiglio, riferisce annualmenteCahsi-
glio sul proprio operato e svolge attivita propiosite di impulso nei confronti dello stesso.

Art. 32 - ORGANIZZAZIONE DELLA GIUNTA
L'attivita della Giunta Comunale € collegiale.

Su proposta del Sindaco, possono essere attriisiagoli Assessori competenze per settori omdgene

Il Sindaco comunica al Consiglio Comunale le attribni dei singoli Assessori, che possono esseudifino
cate o revocate.
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Gli Assessori sono responsabili collegialmente idatti della Giunta e individualmente degli attii dero
Assessorati.

Al Sindaco e comungue riconosciuta la facolta siémvare alla propria competenza la trattazionéndjose
pratiche.

Art. 33 - FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA
La Giunta comunale é convocata e presieduta ddbSo che fissa pure l'ordine del giorno della s&edu

La Giunta delibera con l'intervento della metaymd dei membri in carica e a maggioranza assokitaad
ti.

In caso di necessita, alle sedute della Giuntagautecipare, senza diritto di voto e su invito S&ldaco,
anche il Revisore dei conti.

Il Segretario comunale partecipa con funzioni ctihaialla riunioni della Giunta, redige il verbadiell'a-
dunanza e lo sottoscrive unitamente a chi preseededuta.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

Art. 34 — DIVIETO GENERALE DI INCARICHI E CONSULENZ A
ED OBBLIGHI DI ASTENSIONE

Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori ed ansiglieri Comunali Al Sindaco, al Vice Sindacoliag
Assessori ed ai Consiglieri Comunali — fatto sdlvpossibilita di cui all’art. 29 comma 6 del vigerStatu-
to comunale — e vietato ricoprire incarichi profesali ed assumere consulenze, anche a titolo igratu
presso il Comune, nonché presso enti, aziendetitukzieni dipendenti o comunque sottoposti al colbr
ed alla vigilanza dello stesso.

E’ fatto altresi divieto ai medesimi soggetti di alicomma 1 di effettuare a favore dell’Ente daaaizin
denaro, beni mobili o immobili o altre utilita petto il periodo di espletamento del mandato;

| componenti della Giunta aventi competenza in neterbanistica, edilizia e lavori pubblici devoaste-
nersi dall’'esercitare attivita professionale in enit di edilizia privata e pubblica nell’ambito delritorio
comunale;

Tutti gli Amministratori hanno altresi I'obbligo distenersi dal prendere parte alla discussiondlatda-
zione di deliberazioni riguardanti interessi prapdi loro parenti o affini fino al quarto grado;

L'obbligo di astensione non si applica ai provveelitii a contenuto generale, compresi quelli urbimiste
non nei casi in cui sussista una correlazione inmtee diretta fra il contenuto dell’atto e speagifiteressi
degli Amministratori o di loro parenti o affini final quarto grado;

I medesimo obbligo di astensione sussiste inaglgieconfronti dei responsabili degli uffici e deirgizi in
relazione ai pareri da esprimere sugli atti delitigr ed agli atti di gestione di propria compet@nz
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Art. 35 - MOZIONI DI SFIDUCIA ALLA GIUNTA IN CARICA

Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unapgmsta del Sindaco o della Giunta non comportartésdi
sioni degli stessi.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in dasgpprovazione di una mozione di sfiducia vofsaap-
pello nominale dalla maggioranza assoluta dei corapt il Consiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e sotitta da almeno due quinti dei Consiglieri ass¢ign
viene messa in discussione non prima di dieci giemmon oltre trenta giorni dalla sua presentaziain®e-
gretario comunale.
Se la mozione di sfiducia viene approvata, il Segi@ comunale entro cinque giorni trasmette cojaba
deliberazione al Prefetto, per gli atti di sciogdimio del Consiglio Comunale e nhomina di un Commigsa
sensi delle leggi vigenti.

Art. 36 - CESSAZIONE DEI SINGOLI COMPONENTI DELLA G IUNTA
Gli Assessori singoli cessano dalla carica per:
a) dimissioni
b) revoca
c) decadenza.
Le dimissioni da membro della Giunta sono preserdbSindaco,
L'assessore pud essere revocato dal Sindaco; daldanmunicazione al consiglio; la revoca stessa deve
sere notificata all'interessato almeno dieci gigmiina della seduta consigliare, nella quale éiptaVa co-
municazione.
Gli assessori singoli decadono dalla carica ndimavisti dalla legge e quando non siano intertieaure
sedute consecutive della Giunta senza giustifioadtivo. La decadenza € pronunciata dal Sindacog dop
decorso il termine di dieci giorni dalla notificame in via amministrativa della proposta di decaden

all'Assessore interessato.
Alla sostituzione dei singoli Assessori dimissianaevocati, decaduti o cessati dall'ufficio petralcausa,
provvede il Sindaco.
CAPO IV° - IL SINDACO
Art. 37 — ELEZIONE E FUNZIONI

Il Sindaco é l'organo responsabile dell'amministrae del Comune e viene eletto democraticamenteitiai
tadini a suffragio universale e diretto.

Il Sindaco é capo dellAmministrazione e, nei qasivisti dalla legge, esercita le funzioni di Uffie del
Governo e di autorita sanitaria locale ed autditaubblica sicurezza.
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10.

11.

Inoltre esercita le funzioni attribuitegli direttante dalle leggi statali e regionali, secondo |elatita previ-
ste dalle leggi stesse e dal presente statuto.

Il Sindaco, convoca e presiede la Giunta, noncl@ilsiglio e sovrintende al funzionamento dei sgri
degli uffici ed all'esecuzione degli atti.

Prima di assumere le funzioni, il Sindaco prestaagnento innanzi al Consiglio Comunale, nella pritoa
nione, pronunciando la formula di rito.

Distintivo del Sindaco e la fascia tricolore conggemmi della Repubblica e del Comune, da potdaira-
colla.

Art. 38 - COMPETENZE
Il Sindaco ha la rappresentanza legale del Comune.
Convoca e presiede il Consiglio e la Giunta, fissee I'ordine del giorno; coordina e programmaiVisa
degli Assessori, ne mantiene l'unita di indirizaditico finalizzato alla realizzazione delle prewisi del
documento programmatico ed al conseguimento deggiiglell'Ente.
Sulla base degli indirizzi stabiliti dal ConsiglibSindaco provvedere alla nomina, alla designagied alla
revoca dei rappresentanti del Comune presso eaitinde od istituzioni, ad eccezione delle nomine leh

legge statale o regionale riservi espressamer@@eradiglio od alla Giunta.

Tutte le nomine e le designazioni debbono essdettdte entro 45 giorni, ovvero entro il terminesda-
denza del precedente incarico. In mancanza, previvétbmitato di Controllo in via sostitutiva.

Il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e darvizi, attribuisce e definisce gli incarichiigenziali e
quelli di collaborazione esterna.

Provvede alla nomina ed alla eventuale revoca dgieBario Comunale ed il Direttore, secondo le ritzda
previste dalla legge e dal regolamento di orgaipzes.

Coordina ed organizza, nellambito della disciplhegionale e sulla base degli indirizzi espressiGtmsi-
glio Comunale, gli orari degli esercizi commergialei pubblici esercizi e dei servizi pubblici, e,
d’'intesa con i responsabili delle amministraziarteressate, gli orari di apertura al pubblico deffici o-
peranti nel territorio, al fine di armonizzare plisazione dei servizi alle esigenze degli utenti.

Ove previsti, indice i Referendum comunali.

Promuove, conclude e sottoscrive gli accordi dgproma.

Ove non sia espressamente stabilito da norme agalari, rappresenta il Comune nei giudizi di qoglie
natura.

Avvalendosi dei mezzi tecnici previsti negli appopiani e programmi e comungque con ogni altro ez

disponibile, informa la popolazione sulle situazidnpericolo 0 comungque connesse con esigenzeotiep
zione civile;
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Art. 39 - COMPETENZE DEL SINDACO QUALE UFFICIALE DI  GOVERNO
Il Sindaco, quale ufficiale del governo, sovrintend

a) alla tenuta dei registri di stato civile e di pagmbne ed agli adempimenti demandatigli dalle leggi
materia elettorale, di leva militare e di statiafic

b) alla emanazione degli atti che gli sono attribditile leggi e dai regolamenti in materia di ordingicu-
rezza pubblica, di sanita e di igiene pubblica;

c) allo svolgimento, in materia di pubblica sicureezdi polizia giudiziaria, delle funzioni affidateéglalla
legge;

d) alla vigilanza su tutto quanto possa interessasilaezza e l'ordine pubblico, informandone ilfétte.

Il Sindaco, quale ufficiale del Governo, adottan @to motivato e nel rispetto dei principi geniedall'or-
dinamento giuridico, provvedimenti contingibili edgenti in materia di sanita ed igiene, edilizipaizia
locale al fine di prevenire ed eliminare gravi peli che minacciano l'incolumita dei cittadini; persecu-
zione dei relativi ordini puo richiedere al Prefetbve occorra, I'assistenza della forza pubblica.

In casi di emergenza collegata con il traffico €da I'inquinamento atmosferico o acustico, o espnza di
circostanze straordinarie, il Sindaco puo moditcgli orari degli esercizi commerciali, dei pubbksercizi
e dei servizi pubblici e, di intesa con i respoiisabmpetenti delle amministrazioni interessaté pgari di
apertura al pubblico degli uffici pubblici localet nel territorio.

Art. 40 - IL VICE SINDACO
Il Vice Sindaco e designato dal sindaco tra gleasseri, contestualmente alla nhomina della giutmacaso
di assenza od impedimento del Sindaco, spettadiegedi tutte le funzioni e competenze che laglegd i
regolamenti assegnano a quest'ultimo, sia nellaysabta di Capo dell’Amministrazione che di Uféitg di
Governo, previo rilascio delle deleghe previstdadi@gge.
La qualifica di Vice Sindaco pud essere revocdtAsaslessore con le modalita previste dall'art. @&ma 3.
Il Vice Sindaco sostituisce il Sindaco anche nelocdi sospensione dall'esercizio delle funziorquist'ul-
timo, adottate ai sensi dell'art. 59, del D.Lgs088000, n. 267.

Art. 41 — DELEGHE ED INCARICHI CONFERITE DAL SINDAC O

Il Sindaco ha facolta di assegnare ai singoli Asse$'esercizio delle proprie attribuzioni.
Le funzioni di Ufficiale i Governo possono costilioggetto di delega nei modi e nei termini préwatia
legge, fatta eccezione per i provvedimenti conbiliged urgenti, che restano di esclusiva competete

Sindaco o di chi legalmente lo sostituisce;

Il Sindaco non puod delegare la propria competemreigle di capo e responsabile del’amministrazimne
ricomprendere nella delega tutte le proprie funzéooompetenze;
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10.

La delega pu0 essere permanente, temporanea, lgeire@dine a determinate materie o speciale per i
compimento di singoli atti o procedimenti;

L'atto di delega, in forma scritta obbligatoriamenindica I'oggetto, la materia, gli eventuali ltivin cui
opera il trasferimento della competenza e deveecamne gli indirizzi generali in base ai quali desgsere
esercitata;

La potesta del delegato concorre con quella dalegio e non la sostituisce ed il Sindaco, anche dwpo
rilasciato delega, puo continuare ad esercitapedprie funzioni e competenze senza alcuna linotez;i

La delega puo comprendere la potesta di compi¢tie ityprocedimento amministrativo relativo allatpsta
delegata, dalla fase istruttoria a quella di emimazdi atti a valenza esterna,

Le deleghe per settori omogenei sono comunicaBmasiglio e trasmesse al Prefetto;

Il Sindaco puo attribuire ad Assessori e Consiglierarico di svolgere attivita di istruzione e dit di de-
terminati problemi e progetti o di curare deternénquestioni nell’'interesse dell’AmministrazionealiTin-
carichi non costituiscono delega di competenzereaimlitano allo svolgimento di un procedimento amm
nistrativo che si concluda con un atto amministmatid efficacia esterna.

Non & consentita la mera delega di firma.

TITOLO IV°

PARTECIPAZIONE POPOLARE
Art 42 - PRINCIPI

I Comune di Marcheno garantisce la partecipazpomolare all'attivita politica, amministrativa, @omica
e sociale.

Considera la partecipazione uno strumento efficelce,consente agli Organi istituzionali di assuntkye-
sioni responsabili e coerenti con le esigenze d&diaunita.

I Comune secondo il principio di sussidiarieta mwolgere le proprie funzioni di rilevanza sociaeche
attraverso le attivita intraprese dall’autonomaiativa dei cittadini e delle loro formazioni salGi

Le forme della partecipazione si inseriscono nemabe quadro dell'attivith amministrativa e noremen-
gono a modificare le competenze e i tempi di ur@sitene, che dovra, tra l'altro, anche assumeagatteri
della tempestivita, in un contesto di snellimentdi accelerazione delle procedure, cosi come predalle
vigenti disposizioni legislative e regolamentari.

I Comune attua le iniziative pit opportune per rctioare e per conciliare gli interessi individualdi grup-
po con quelli piu generali e prevalenti della Cortaun

In coerenza con la normativa vigente, ed in padieocon la legge 07.08.1990, n. 241, adegua,redh

propria organizzazione in modo che sia garantitaalsparenza dell'azione amministrativa e dei [@siage-
cisionali, nonché il buon andamento e l'imparzadiella pubblica amministrazione.
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Art. 43 - ISTITUTI DELLA PARTECIPAZIONE

Nell'ambito dei principi e dei criteri, indicateliarticolo precedente, sono previsti i seguesitiiti di par-
tecipazione popolare:

a) le libere forme associative;

b) gli organismi di partecipazione e di consultazione;
¢) il referendum consultivo;

d) leistanze, petizioni e proposte;

e) l'azione popolare;

f) la partecipazione al procedimento amministrativo;
g) il diritto di informazione e di accesso agli atti;

h) il diritto di accesso alle strutture;

i) Il consiglio comunale dei ragazzi;

i) Il difensore civico;

Art. 44 - LIBERE FORME ASSOCIATIVE

I Comune di Marcheno valorizza le libere formeasative presenti sul proprio territorio e ne sesé I'a-
zione, quando essa sia preordinata ad iniziativeediizio e di promozione nei settori della tuteédl'am-
biente e della salute, della solidarieta e dalBséssza, della cultura, dell'arte, della scuolaeadricerca,
dello sport e dello spettacolo, del folclore e eléthdizioni locali, dell'industria, del commeraadell'arti-
gianato.

Individua e promuove forme di collaborazione coPéarocchie, tenendo conto del forte radicament@so
le di questi Enti nell'ambito del territorio comima

Determina per le Associazioni spazi di presenzdi megani consultivi dell'Ente, con particolare ugydo
alle commissioni, per acquisire pareri e propostmsedo le specifiche esperienze; le proceduraretiali-
ta del loro coinvolgimento sono previste nel reg@ato consiliare.

Possono essere istituite consulte permanenti i litAssociazioni, distinte nei settori; esse soanite su
iniziativa dell’Assessore competente per materguando necessario, su richiesta motivata delgeate di
una associazione.

Compito della consulta € quello di concorrere anidare pareri, proposte, studi, ricerche ed inizéatin
particolare, le e affidata la funzione di propcareo per anno il piano coordinato delle attiviggado lo
specifico settore. Tale piano dovra contenereifgative di maggiore rilevanza, il soggetto pronretd de-
stinatari, I'epoca di attuazione, gli obiettivirisorse, i costi e le modalita organizzative.

| piani coordinati saranno sono portati a conosaatet Consiglio comunale e costituiranno partegraste
degli atti deliberativi concernenti gli aiuti ecaonizi che il Comune vorra destinare alla relatiiaatione,
pur nel rispetto dei criteri stabiliti in appositegolamento.

La consulta € composta dai Presidenti di tuttesgmeiazioni del settore o dai loro delegati.

Ogni associazione € tenuta a depositare agli elia degretaria comunale copia del proprio statusito

costitutivo, l'elenco aggiornato dei soci e i noativi di coloro che ricoprono le cariche socialifiae di
poter operare I'inserimento nell'apposito Albo Caorale.
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10.

I Comune favorisce la formazione di comitati distiene a base associativa, con il compito di camcer
alla gestione dei servizi comunali a domanda intdigle, quali ad esempio scuole materne, impiamtitsp
vi, ricreativi, culturali, attivita di assistenzasenili.

| comitati di gestione riferiscono annualmente ad&dro attivitd con una relazione, che é inviata @iunta
Comunale.

Art. 45 - ORGANISMI DI PARTECIPAZIONE E DI CONSULTA ZIONE

IL Comune promuove la formazione di organismi ditpeipazione anche su base di quartieri o fraziaini,
fine di consentire I'effettiva possibilita di intenire in sede consultiva in un provvedimento anisiativo
e piu in generale nei vari momenti della attivitdnainistrativa.

La consultazione, di detti organismi € opportunadnasione della stesura del Bilancio di Previsierod-
bligatoria in occasione della elaborazione del @i@rgolatore e sue Varianti Generali.

Assemblee di frazione possono essere promosse andighiesta dei cittadini, di comitati e di agsani
locali.

ART. 46 - REFERENDUM CONSULTIVO
In ordine a particolari e rilevanti problemi, in teda di esclusiva competenza locale, su inizéatlel Con-
siglio Comunale e su iniziativa popolare possonsees organizzati "referendum consultivi", secondo u
apposito Regolamento che stabilisca le materieriiasibilita, la percentuale del corpo elettoralepo-
nente, la procedura e le modalita di organizzazedesvolgimento.

Entro sessanta giorni dalla proclamazione deitasiuled in relazione all’esito degli stessi, ilnsiglio co-
munale e tenuto ad adottare un provvedimento ayenteggetto la proposta sottoposta a referendum.

Il referendum non € in ogni caso ammesso per iyadivnenti amministrativi in materia tributaria eifa-
ria, di finanza locale, di statuto e regolamentiocd@siglio comunale.

Non & ammesso, altresi, su atti amministrativisgiceizione di norme legislative e regolamentari.
Non puod essere indetto un referendum prima cheo glacorsi almeno dodici mesi dall’attuazione dicalt
precedente referendum.

Art. 47 - ISTANZE PETIZIONI E PROPOSTE

Gli elettori singoli o associati del Comune possonolgere istanze e petizioni sia al Consiglio cila
Giunta, con riferimento a problemi di rilevanza geale e di frazione.

Agli stessi € riconosciuto il diritto di sottoporagli organi elettivi proposte di deliberazioniceado le ri-
spettive competenze.

Le istanze, le petizioni e le proposte sono deptssipresso la segreteria comunale, che é tenudeeard-
mediata comunicazione al Sindaco.
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L'organo, che ha per legge e per statuto compeianzaline alla decisione ed alla risposta, € temmat as-
sumere il relativo provvedimento entro sessantengidalla data di protocollo, apposta a cura diéitio di
segreteria sul testo dellistanza, della petizideda proposta di deliberazione.

Agli interessati deve essere data comunicaziongasar ordine alle decisioni assunte.

Art. 48 - AZIONE POPOLARE

Ciascun elettore del Comune puo far valere, insjasil sede giudiziaria, le azioni ed i ricorsi cpettano
al Comune.

Il giudice ordina l'integrazione del contraddittmmei confronti del comune. in caso di soccombelezape-
se sono a carico di chi ha promosso I'azione izdlrso salvo che il comune, costituendosi in giidiabbia
aderito alle azioni o ricorsi promossi dall’attoletal caso le stesse saranno a carico del comune.

Le associazioni ambientaliste riconosciute cone&tectiel Ministro dell’ambiente possono proporreé-

ni risarcitorie di competenza del giudice ordindrianateria di danni ambientali e che spettancaiune.
L'eventuale risarcimento e liquidato in favore dmite e le spese processuali in favore o a carico
dell'associazione.

Art. 49 - PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO AMMINISTRA  TIVO

Ove non sussistano ragioni di impedimento derivdatiparticolari esigenze di celerita del proceditoen
l'avvio del procedimento stesso € comunicato agstignei confronti dei quali il provvedimento fieae de-
stinato a produrre effetti diretti ed a quelli gher legge debbono intervenirvi. Ove parimenti nassgstano

le ragioni di impedimento predette, qualora da towvypedimento possa derivare un pregiudizio a sdigget
individuati o facilmente individuabili, diversi dauoi diretti destinatari, I'Amministrazione é té&na fornire
loro notizia dell'inizio del procedimento.

Nell'ipotesi di cui al comma 1, resta salva la fecdell’ Amministrazione di adottare, anche prinedlad ef-
fettuazione delle comunicazioni di cui al medessomma 1, provvedimenti cautelari.

L'Amministrazione provvede a dare notizia dell'aveliel procedimento mediante comunicazione personale
Nella comunicazione debbono essere indicati:

a) l'amministrazione competente;

b) l'oggetto del procedimento promosso;

c) l'ufficio e la persona responsabile del procedimgnt

d) [l'ufficio in cui si puo prendere visione degli atti

Qualora per il numero dei destinatari, la comurit@ non sia possibile o risulti particolarmentavgisa,
l'amministrazione provvede a rendere noti gli eletnmediante forme di pubblicita idonee di voltavioita

stabilite dall'amministrazione medesima.

L'omissione di taluna delle comunicazioni preserfitio essere fatta valere solo dal soggetto nehtares-
se la comunicazione e prevista.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Qualunque soggetto, portatore di interessi pubbligrivati, nonché i portatori di interesse diffgsistituiti
in associazioni o comitati, cui possa derivare regjudizio del provwvedimento, hanno facolta di imemire
nel procedimento.

| soggetti di cui al presente articolo hanno dbritt

a) di prendere visione degli atti del procedimento;
b) di presentare memorie scritte e documenti, cheniaistrazione ha l'obbligo di valutare ove siano-pe
tinenti all'oggetto del procedimento;

In accoglimento di osservazioni e proposte presemaorma del comma precedente I'Amministraziame p
concludere, senza pregiudizio dei diritti dei teeziin ogni caso nel perseguimento del pubbliceregse,
accordi con gli interessati al fine di determinéu@ntenuto discrezionale del provvedimento finaleero,
nei casi previsti dalla legge, in sostituzione wésto.

Gli accordi debbono essere stipulati, a pena ditauper atto scritto, salvo che la legge dispoalg@amenti.
Ad essi si applicano, ove non diversamente previgidgncipi del codice civile in materia di obbdigioni e
contratti in quanto compatibili.

Gli accordi sostitutivi di provvedimenti sono soggai medesimi controlli previsti per questi ulfim

Per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, IAmistrazione recede unilateralmente dall'accosadbyo
l'obbligo di provvedere alla liquidazione di un @mhizzo in relazione agli eventuali pregiudizi fiestisi in
danno del privato.

Le controversie in materia di formazione, conclasi@d esecuzione degli accordi sono riservategalla
sdizione esclusiva del giudice amministrativo.

Le disposizioni contenute nel presente articolo sbapplicano nei confronti dell'attivita della fnlica
amministrazione diretta alla emanazione di attinmadivi, amministrativi generali, di pianificaziore di
programmazione, per i quali restano ferme le paleit norme che ne regolano la formazione.

Dette disposizioni non si applicano altresi ai pdimenti tributari per i quali restano parimentinie le
particolari norme che le regolano.

Art. 50 - DIRITTO DI INFORMAZIONE E DI ACCESSO AGLI  ATTI

I Comune cura la pit ampia informazione dei cittach ordine agli indirizzi programmatici per l@gazio-
ne dei servizi e diffonde la conoscenza dei corntatagli atti di maggior rilievo attraverso appesgubbli-
cazioni periodiche, manifesti e col ricorso agljami di stampa e radiotelevisivi locali.

Tutti gli atti del Comune, delle Aziende specidklle Istituzioni e dei Consorzi sono pubblici,eatezione
di quelli riservati per espressa disposizione ggeeo per effetto di una temporanea e motivataiatiahione
del Sindaco, che ne vieti l'esibizione, qualorkota diffusione possa pregiudicare il diritto atlaervatezza
delle persone, di enti o di imprese, ovvero sigrdpiudizio agli interessi del Comune.

Presso l'ufficio di segreteria sono tenute a digpmse dei cittadini le raccolte della "Gazzettdfitiale"
della Repubblica, del "Bollettino Ufficiale" delRegione Lombardia e dei Regolamenti comunali.
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Tutti i cittadini, singoli o associati, hanno diatdi prendere visione degli atti e dei provvedithewlottati
dagli organi del Comune, secondo le modalita stakdll Regolamento.

Il Regolamento disciplina, altresi, il diritto daitadini singoli o associati, di ottenere il ritds degli atti e
provvedimenti, di cui al precedente comma, predggmento dei soli costi.
Art. 51 - DIRITTO DI ACCESSO ALLE STRUTTURE

I Comune di Marcheno assicura ai singoli cittadagli Enti, alle organizzazioni del volontariatd &le as-
sociazioni, il diritto di accedere alle struttua¢ servizi comunali e ad altri spazi idonei.

Con apposito Regolamento sono disciplinate le nitdddil concessione in uso delle suddette strutture.

Art. 52 - CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZ|

I Comune allo scopo di favorire la partecipaziate® ragazzi alla vita collettiva pud promuoverddzone
del consiglio comunale dei ragazzi.

Il consiglio comunale dei ragazzi ha il compitadeiiberare in via consultiva nelle seguenti matgriditica
ambientale, sport, tempo libero, giochi, rappooth ¢associazionismo, cultura e spettacolo, pulabigtru-
zione, assistenza ai giovani e agli anziani, ragpppon I'UNICEF.

Le modalita di elezione e il funzionamento del égls comunale dei ragazzi sono stabilite con afipos
regolamento.

Art. 53 - DIFENSORE CIVICO

Il Consiglio Comunale potra farsi promotore deltiativa per I'istituzione di un Difensore Civicoot-
prensoriale, cosi da soddisfare quanto previsttadalll del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Il Difensore Civico sara eletto, in accordo traomuni e I'’Assemblea della Comunita Montana di Valle
Trompia, in modo da assolvere le sue funzioni m#tadini della Comunita Montana stessa.

TITOLO V°
ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEL COMUNE
CAPO I° - ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI
Art. 54- CRITERI E PRINCIPI

I Comune di Marcheno organizza i propri serviznianiera autonoma e coerente con la strutturesrita-
rio, le esigenze della popolazione, gli obiettiglifici e sociali, decisi dal Consiglio Comunale.

Assume come caratteri essenziali della propriaréegazione i criteri dell'efficienza, dell'efficacie della
economicita della gestione.
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Informa la propria attivita amministrativa ai pripcdi democrazia, di partecipazione, di decentnatme di
separazione tra i compiti di indirizzo e di conlimplche competono agli organi elettivi, ed i comgitge-
stione amministrativa, tecnica e contabile, chdtape ai responsabili di servizio.

Gli organi istituzionali del Comune ed i dipendergsponsabili dei servizi sono tenuti a provvedsrie
istanze dei cittadini e degli interessati con suflaline e con tempestivita, nei modi e nei ternsitaibiliti
dalla legge 07.08.1990, n. 241 sul procedimento iaistrativo e dal conseguente regolamento attuativo

Art. 55 - ORDINAMENTO DEI SERVIZ|

I Comune di Marcheno provvede, nellambito deltagpsia competenza, alla gestione dei servizi pehbli
che abbiano per oggetto produzione di beni editdttiivolte a garantire lo sviluppo sociale, civédd eco-
nomico della Comunita Locale.

Il Consiglio Comunale individua la forma di gestodei servizi piu idonea tra quelle consentiteadibge,
in relazione alle caratteristiche ed alla naturasdevizio e secondo un criterio di funzionalitdigiena au-
tonomia, cosi come previsto dall'art. 54 dello Btat

La compartecipazione alla spesa per I'erogazionset®izi a carattere sociale & determinata teneoddto

delle condizioni economiche e sociali degli uteafiplicando agevolazioni e forme di esenzione ¢otal
parziale. In tale ipotesi il gettito tariffario d@vgarantire un adeguato livello di copertura asitic conside-
rando anche gli eventuali trasferimenti di risadagparte di enti privati e le altre entrate finadite.

Art. 56 - FORME DI GESTIONE DEI SERVIZI
Il Consiglio comunale delibera la gestione dei @emnelle seguenti forme:

a) in economia, quando per le modeste dimensioni depearatteristiche del servizio non sia opportuno
costituire una istituzione o una azienda;

b) in concessione a terzi, quando sussistono ragionithe, economiche e di opportunita sociale;

c) a mezzo di azienda speciale, anche per la gediiiopi@ servizi di rilevanza economica ed imprendito
riale;

d) amezzo diistituzione, per I'esercizio di sergiaciali senza rilevanza imprenditoriale;

e) a mezzo di societa per azioni a prevalenza di @&pftubblico comunale, qualora si renda opportimo,
relazione alla natura del servizio da erogarealdegipazione di altri soggetti pubblici o privati.

La gestione dei servizi in economia potra avveainehe attraverso prestazioni, opportunamente regola
rese da anziani pensionati o da Associazioni nafiienlocali di volontariato, nel rispetto dellamuativa
vigente e, nei settori riguardanti la sorveglianeie scuole, l'assistenza sugli scuola-bus, i ¢ppicco-

la manutenzione del verde pubblico e salvaguarelicachbiente, la custodia e la vigilanza di edificibbli-

ci, le affissioni, l'assistenza ad anziani, hanolzdi o ad altre categorie emarginate, in ausilipeasonale
dei servizi socio-sanitari.

La costituzione ed il funzionamento delle aziendecsali e delle istituzioni sono regolati dall'atti4 del

D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

CAPO II° - FORME ASSOCIATIVE
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Art. 57 - CONVENZIONI

Il Consiglio Comunale, su proposta della Giuntdibéea apposite convenzioni da stipularsi con &lor
muni, la Comunita Montana e la Provincia, al fineseblgere in modo coordinato funzioni e serviziaite
minati.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata,forme di consultazione degli Enti contraentprio rap-
porti finanziari ed i reciproci obblighi e garanzie

Art. 58 - CONSORZI

I Comune di Marcheno puo partecipare alla cosiitve di consorzi con altri Comuni, Comunita Montana
Provincia per la gestione associata di uno o pivize

A questo fine il Consiglio comunale approva a maggiza assoluta dei componenti una convenzione, ai
sensi del precedente articolo, unitamente allaugtatel Consorzio.

La convenzione deve prevedere l'obbligo, a cariglo@bnsorzio, della trasmissione al Comune degjli at
fondamentali del consorzio stesso.

Il Sindaco, o suo delegato, fa parte dell'assemiiéd&onsorzio con responsabilita pari alla quaétpadte-
cipazione fissata dalla convenzione e dallo stadetdConsorzio.

Art. 59 - ACCORDI DI PROGRAMMA
Per la definizione e l'attuazione di opere, deiménti o di programmi di intervento che richiedpper la

loro completa realizzazione, l'azione integrat@@rdinata di piu enti pubblici, il Sindaco puo apyare ap-
positi accordi di programma, secondo le modalibiite dall'art. 34 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

CAPO llI° - ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE
Art. 60 - ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEL PERSONA LE
Sulla scorta degli indirizzi e criteri generali apgati dal Consiglio Comunale e nel rispetto delleme del
C.C.N.L. e delle altre disposizioni normative, lau@a provvede alla predisposizione ed approvazaeie
Regolamento di Organizzazione degli uffici e davie® comprendente la determinazione della dotaio
organica, le procedure di assunzione del personalenodalita concorsuali ed i requisiti di accesso

all'impiego;

L’organizzazione degli uffici e dei servizi € impitata a criteri di autonomia operativa, funziorgaétl eco-
nomia di gestione e risponde ai principi di profesalita e responsabilita;

La struttura organizzativa si articola in unita kgive aggregate, secondo criteri di omogeneitanibiti 0
aree progressivamente pit ampi, in modo da consegwoordinato esercizio di funzioni tra loro ogeme-
e,

Art. 61- DETERMINAZIONE DEGLI ORGANICI
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La giunta comunale delibera la consistenza deii irglanici complessivi dei dipendenti ed il relatiag-
giornamento annuale in armonia con la propria degazione dei servizi e degli uffici e secondo igpd-
nibilitd previste in bilancio.

Con proprio atto la Giunta provvede al conferimethddtia titolarita degli uffici, in coerenza condatazione
organica del personale e con l'ordinamento orgatiim.

Art. 62- | RESPONSABILI DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

Atteso che il comune deve informare la propriavaétiamministrativa ai principi di decentramentdiese-
parazione tra i compiti di indirizzo e di contrgliche competono agli organi elettivi, ed i comgitgestione
amministrativa, che spettano ai responsabili diizier, nell'ambito dell'ordinamento degli ufficidei servi-
zZi ed all'interno della consistenza dei ruoli oiganomplessivi, di cui al primo comma dell’art. ,Girevede
posti di responsabili con adeguata ed elevata alEgazione, cosi da adempiere a quanto previdtartla
49, primo comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Il Sindaco definisce ed attribuisce ai funziondaradeguata qualifica e di congrua capacita gli fiicté di
direzione degli uffici e dei servizi;

La direzione degli uffici e dei servii pud esseheesi attribuita al Segretario Comunale o ai dinig fun-
zionari esterni, in assenza di professionalitaagted all’interno dell’ente, con le modalita e rigiiti previ-
sti dalla legge e dal regolamento sull’ordinamedegli uffici e dei servizi;

Gli incarichi di direzione degli uffici e dei semvihanno durata temporanea e non possono suparala g
del mandato elettorale del Sindaco che li ha cithBepossono essere anticipatamente revocatiagipre-
visti dalla legge e dai regolamenti dell’ente;
CAPO IV° - IL SEGRETARIO COMUNALE
Art. 63 - STATO GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICO
I Comune di Marcheno ha un Segretario titolaraezfanario statale, iscritto in apposito albo cammgiti
di collaborazione, consulenza ed assistenza néiaindegli organi dell’Ente in ordine alla confoita

dell’azione amministrativa alle leggi, allo statet ai regolamenti

Lo stato giuridico ed il trattamento economico 8efbretario comunale sono stabiliti dalla legge.

Art. 64 - FUNZIONI DEL SEGRETARIO
Il Segretario comunale, nel rispetto delle direttimpartitegli dal Sindaco, da cui dipende funziorente:

a) assicura il necessario supporto giuridico, ammiaisto e di consulenza organizzativa alle decistsi
gli organi istituzionali, con pareri scritti e/oabi, e, su richiesta, attraverso I'apposizione \dsto di
conformita sui singoli atti;

b) partecipa, con funzioni consultive, referenti eagsistenza, alle riunioni del Consiglio e dellar®ue
provvede alla stesura dei relativi verbali;

¢) sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei Rassabili e ne coordina I'attivita;
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d) definisce, previa consultazione dei Responsaldii iatesa con I’Amministrazione, le modalita di kne
limento delle procedure amministrative ed adottadaseguenti direttive operative, cosi da assieurar
unitarietd e complementarita nell'azione dei vattai di attivita;

e) adotta provvedimenti con rilevanza esterna avaiéinza intersettoriale;

f) e capo del personale e ne e responsabile;

g) il Sindaco puo affidare al Segretario la direzidinsingoli settori della struttura organizzativdl'@ate;

h) oltre alle funzioni espressamente previste datigdee dallo statuto, il Sindaco puo assegnaregreSe
tario compiti specifici 0 attribuzioni anche a dsgee gestionale, ove cio si renda utile in relagialle
esigenze organizzative dell'ente ed agli obieftndigrammatici dell’amministrazione

Il Sindaco, previa adozione di apposito Decreta@ atiribuire al Segretario Comunale le funzionbDitiet-
tore Generale, in tal caso, oltre alle funzionguii sopra, il Direttore Generale F.F.:

a) Collabora con I'amministrazione nella predisposigaella relazione previsionale e programmatica e
dello schema del bilancio annuale e pluriennalaché dei piani e dei programmi amministrativi;

b) Predispone, d’intesa con il Sindaco e la Giuntarégosta del piano esecutivo di gestione e definils
piano dettagliato degli obiettivi;

c) Verifica nel corso dell’esercizio finanziario, di@sa con gli organi preposti al controllo di gestiplo
stato di attuazione dei piani e programmi e prodereventuali modifiche ed integrazioni;

d) Coordina I'attivita dei responsabili degli ufficidei servizi, pur nel rispetto delle autonome pgative
degli stessi;

e) Definisce i criteri per I'organizzazione degli uffie dei servizi ed adotta le relative misure diaa

TITOLO V°

ORDINAMENTO FINANZIARIO DEL COMUNE
Art. 65 — ATTIVITA’ FINANZIARIA
L'ordinamento della finanza del Comune é riseraditalegge.

Nell'ambito della finanza pubblica, il Comune di idiaeno é titolare di autonomia finanziaria fondsia
certezza di risorse proprie e trasferite.

I Comune ¢, altresi, titolare di potesta impositautonoma nel campo delle imposte, delle tas$le, tdef-
fe, dei corrispettivi e contributi connessi all’'gezione dei propri servizi;

Entro il mese di dicembre di ciascun anno o nedliguale diverso termine stabilito dalla legge,dh€iglio
Comunale delibera il bilancio di previsione pent@ successivo;

Il bilancio e corredato dalla relazione previsi@neal programmatica, redatta per programmi, progdtin-
terventi, che evidenziano in maniera distinta lasgpcorrente consolidata, la spesa di sviluppoe#agde-
stinata agli investimenti;

Prima dell'inizio dell'esercizio finanziario la QGita approva il Piano Esecutivo di Gestione, atnswel
quale predetermina gli obiettivi ed il livello gitativo e quantitativo dei servizi e delle prestedi
allutenza ed assegna ai responsabili dei serazddtazione finanziaria, strumentale ed organica pe
I'ordinaria gestione ed attuazione degli intervgmtgrammati;
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10.

Nel corso dell’esercizio I'azione amministrativasteettamente correlata al costante mantenimentb eleg
quilibri economici e finanziari ed &€ assoggettataesfica ed aggiornamenti, in relazione alla regdzione
delle entrate ed al’landamento della spesa;

| risultati della gestione sono rilevati mediantatabilitd economica e dimostrati nel rendicontaispon-
dente il conto del bilancio finanziario, il contoomomico e quello del patrimonio, secondo le digposi
della legge e del regolamento di contabilita;

La Giunta Comunale entro il trenta giugno di ciasaano presenta al Consiglio per I'approvaziorms!@n-
cio consuntivo dell’anno precedente, accompagnatard relazione illustrativa dei risultati di gest, in
rapporto alle risorse economiche conseguite edobigitivi definiti in sede previsionale e prograatioa;

| contenuti significativi e caratteristici del hileio annuale saranno resi noti ai cittadini ed agdianismi
della partecipazione con adeguati mezzi informativi

Art. 66 - DEMANIO E PATRIMONIO

| beni di proprieta del Comune sono soggetti, inziene alla natura ed alla destinazione, al regjmddi-
co proprio del demanio e del patrimonio degli @utbblici;

La gestione dei beni comunali si ispira ai prindilella conservazione, della valorizzazione e dilita
pubblica;

| beni non impiegati per fini istituzionali dell'&me non strumentali all’erogazione dei servizhsdati di
norma in locazione o in uso, compatibilmente cofota natura, a canoni tali da conseguire una aategu
redditivita;

| beni comunali, mobili ed immobili, sono registriat apposito inventario da redigere, in confornaté di-
sposizioni di legge, secondo i principi e le teberidella contabilita patrimoniale. L'inventarioentito ag-
giornato dal funzionario designato dal Sindaco;

| terreni soggetti agli usi civici sono disciplindalle disposizioni delle leggi speciali, che riegm la mate-
ria.
Art. 67 - ATTIVITA' DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIA  RIA

Un Revisore dei Conti, nominato dal Consiglio Cowmlden esercita la vigilanza sulla regolarita corggbi
economica e finanziaria della gestione del comune;

Il Revisore attesta la veridicita delle scrittumntabili e la corrispondenza del rendiconto akeiltanze del-
la gestione, redigendo apposita relazione che guagna la proposta di deliberazione del conto cangun
Nella stessa sono evidenziati i dati e gli elemantiessari per la valutazione del livello di prodite ed
economicita della gestione ed espressi suggeriragimbposte tese a migliorare I'efficienza dei Itesti

Nell’esercizio delle sue attribuzioni, Il Revisatei Conti ha accesso a tutti gli uffici comunali ke diritto
ad ottenere direttamente dagli stessi copia déijk aei documenti ritenuti necessari;
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Il regolamento di contabilita definisce le funziatél Revisore e puo attribuire allo stesso ultégompiti
di verifica e controllo, rispetto a quelli previskilla legge, nonché supporto all'attivita degltjami ammini-
strativi dell’ente;

Art. 68 - | CONTRATTI

Agli appalti di lavori, alle forniture di beni e rs€zi, alle vendite, agli acquisti a titolo onerosdle permute,
alle locazioni, il Comune, per il perseguimento sl&di fini istituzionali, provvede mediante contrat

Le norme relative al procedimento contrattuale sstabilite dal regolamento.

La stipulazione dei contratti deve essere precedt@determina a contrattare del responsabile dizerse-
condo la rispettiva competenza, precisata nel eegehto, di cui al comma precedente.

In rappresentanza del Comune nella stipulazionealgratti interviene il responsabile di servizio.

Il Segretario Comunale roga, nell'esclusivo inteeedel Comune, i contratti di cui al primo comméapie-
sente articolo.

Art. 69 - CONTROLLO DELLA GESTIONE
| responsabili degli uffici e dei servizi eseguqreriodicamente, secondo le norme e con le mod#ikiE-
plinate nel regolamento di contabilita, operazidnicontrollo economico-finanziario per verificara fi-
spondenza della gestione dei fondi stanziati ngitaldi bilancio relativi agli uffici e servizia sono pre-
posti.

Delle operazioni eseguite e delle risultanze i ptiédesponsabili fanno constare in un verbale oimeme
alle proprie osservazioni e rilievi, rimettonoadisessore del ramo; questi ne riferisce alla Giunta

La Giunta, in base ai verbali ed alle osservazibiiui al comma precedente, redige una relaziemegle
aggiornata sulla esattezza della situazione dregiso dei conti e del bilancio, segnalando qualssaoma-
lia riguardante i conti e la gestione, assumendmponendo al Consiglio i relativi rimedi.

Per I'esercizio del controllo di gestione il Comuym#d avvalersi anche di professionalita esterriera# o
di societa ed organismi specializzati;

Il livello qualitativo e quantitativo dei servizr@gati € verificato periodicamente con gli uteatiraverso

idonee forme di consultazione anche a campion& edstantemente adeguato al mutare delle esigenze
della domanda.

Art. 70 - TESORERIA
Il Comune di Marcheno si avvale di un servizio dsoreria.

| rapporti e le procedure del servizio sono defihatl regolamento di contabilita.

Art. 71 - RESPONSABILITA'
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Per gli amministratori e per il personale del ComdnMarcheno si osservano le disposizioni vigantha-
teria di responsabilita degli impiegati civili delEtato.

Il Tesoriere ed ogni altro agente contabile cheabtaneggio di pubblico denaro o sia incaricatdadge-
stione dei beni del Comune, nonché coloro cheggriscano negli incarichi attribuiti a detti aged#vono
rendere il conto della loro gestione e sono sogght giurisdizione della Corte dei Conti, secotelmorme
e le procedure previste dalle leggi vigenti.

L'azione di responsabilita si prescrive in cinquaiadalla commissione del fatto; la responsabitiegli
amministratori e dei dipendenti del Comune e peakoa non si estende agli eredi.

Il presente articolo, costituendo riserva di leggara modificato di diritto, nel caso venisserodificate le
leggi e le norme relative.

TITOLO VII°

DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE
Art. 72 - ADOZIONE DEI REGOLAMENTI
E' prevista nello Statuto I'adozione dei seguagolamenti:

a) Regolamento per l'uso dello Stemma e del Gonfalarie3);

b) Regolamento del Consiglio comunale (art. 28);

¢) Regolamento per i "Referendum consultivi” (art.;46)

d) Regolamento sui procedimenti amministrativi e aotlesso agli atti (artt. 50, 54);

e) Regolamento per utilizzo strutture pubbliche (atf);

f) Regolamento per I'organizzazione dei servizi eiddfjti (art. 60);

g) Regolamento di contabilita (artt. 65, 67, 69, 70);

h) Regolamento dei contratti (art. 68);

i) Regolamento per I'elezione ed il funzionamentoGlehsiglio Comunale dei ragazzi.

| provvedimenti relativi devono essere adottati @ahsiglio comunale entro un anno dalla data dia¢atn
vigore del presente Statuto.

In via transitoria, e fino alla approvazione ddfirda dei Regolamenti sopra indicati, continuanapglicar-
si le norme vigenti.

Art. 73 - APPROVAZIONE DELLO STATUTO E SUE VARIAZIO NI
Lo Statuto e deliberato dal Consiglio comunale itopto favorevole dei due terzi dei consigliersagnati.
Qualora tale maggioranza non venga raggiunta, taziane é ripetuta in successive sedute da teertsi

trenta giorni e lo Statuto e approvato se ottiesredue volte il voto favorevole della maggioransadduta
dei consiglieri assegnati.
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Le disposizioni, di cui ai precedenti commi, si Bbggno anche alle modifiche statutarie.

Art. 74 - ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO

Dopo I'espletamento del controllo da parte del aetapte organo regionale, lo Statuto del Comune ati-M
cheno € pubblicato nel Bollettino ufficiale dell@dione Lombardia, affisso all'albo pretorio delt&per
trenta giorni consecutivi ed inviato al Ministerellinterno per essere inserito nella raccoltacidfe degli
Statulti.

Lo Statuto entra in vigore il trentesimo giorno @egsivo alla sua pubblicazione all'albo pretoribaenu-
ne

In prima attuazione, lo Statuto € inviato ad ogmifglia del Comune di Marcheno; il Regolamento, dhe
sciplina lI'accesso agli atti, stabilisce i criteer il rilascio di copia a chiunque ne faccia resdta.
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